El projecte de la cooperativa
escolar desewvolupa algunes
de les competencies clau del

sistema educatin, com podem

veure al segiient quadre:




COMPETENCIES

COM LES TREBALLEM A LA COOPERATIVA ESCOLAR

COMPETENCIA EN COMUNICACIO
LINGUISTICA (CCLI): Fa referéncia a 'habilitat
per a expressar idees i interactuar amb altres
persones de manera oral o escrita, portant a
terme una comunicacio efectiva.

- Transmissio efectiva d'idees amb l'objectiu de convencer
linterlocutor.

+ Practica del debat i la discussio constructiva en assemblea.
- Coneixement de documents oficials i terminologia especifica.
+ Redaccio de documents propis: actes, estatuts,...

COMPETENCIA MATEMATICA | COMPETENCIES
BASIQUES EN CIENCIA | TECNOLOGIA (CMCT):
Capacitats per a aplicar el desenvolupament
matematic per a resoldre questions de la

vida quotidiana; habilitats per a utilitzar els
coneixements i metodologia cientifics per a
explicar la realitat que ens envolta; aplicar els
coneixements i métodes per a donar resposta
als desitjos i necessitats humanes.

+ Resolucio de problemes.

+ Generacio i interpretacio d'informacio comptable basica.

+ Interpretacio d'informacio bancaria: sol-licitud d'un prestec.
+ Calculs d'ingressos i despeses.

- Determinacio dels preus dels productes.

COMPETENCIA DIGITAL (CD): Implica la
utilitzacio segura i critica de les TIC per a
obtindre, analitzar, produir i intercanviar
informacio.

- Utilitzacio efectiva de les TIC per a la cerca d'informacio.

- Utilitzacio de les TIC per a la comunicacio eficient entre els membres
de la cooperativa.

- Utilitzacio d'aplicacions informatiques per a la redaccio i lexposicio
d'informacio.

COMPETENCIA PER A APRENDRE A APRENDRE
(CAA): Actitud positiva i iniciativa. Implica

que l'alumne desenvolupe la seua capacitat
per a iniciar laprenentatge i persistir amb

ell, organitzar i planificant les seues tasques

i temps i treballar de manera individual o
col:-laborativa per a aconseguir un objectiu.

-+ Planificacio i organitzacio del procés de creacio de la cooperativa.

-+ Assignacio de tasques i responsabilitats entre els diferents membres
de la cooperativa.

+ Consciencia de les propies capacitats i aptituds.

- Reflexio sobre allo aconseguit amb la cooperativa i sobre les
possibilitats de millora.

COMPETENCIES SOCIALS | CIVIQUES (CSC):
Fan referencia a les capacitats per a relacionar-
se amb les persones i participar de manera
activa, participativa i democratica en la vida
sociali civica.

- Coneixement dels diferents tipus d'empresa.

- Coneixement de les funcions de l'empresa en la societat.

+ Valoracio de la RSC i dels valors étics de la cooperativa.

+ Presa de decisions de manera democratica.

+ Respecte a les opinions dels companys i capacitat d'arribar a consensos.

| SENTIT DE LA INICIATIVA | ESPERIT
EMPRENEDOR (SIEE): Implica les habilitats
necessaries per a convertir les idees en actes,
com la creativitat o les capacitats per a assumir
riscos i planificar i gestionar projectes.

- Actitud positiva davant els nous reptes.

- Transformacio d'una idea en un projecte cooperatiu.

- Planificacio i gestio del projecte.

- Definicio d'objectius i especificacio de tasques i passos per a
aconseguir-los.

CONSCIENCIA | EXPRESSIONS CULTURALS
(CEC): Fa referéncia a la capacitat per a apreciar
la importancia de l'expressio a traves de la
musica, les arts plastiques i escéniques o la
literatura.

- Disseny del nom i del logotip de la cooperativa.

- Elaboracio de cartellera i tecniques de marketing.
-+ Creativitat i innovacio.

+ Preocupacio per la qualitat.




